LICEO “S. SAVARINO”

APPENDICE
GRIGLIA PER I’ATTRIBUZIONE DEL CREDITO SCOLASTICO

CLASSI QUINTE A.S. 2019/20

A norma dell’0O.M. n. 10 allegato A tabella C

MEDIA M<5 5<M<6 M=6 6<M<7 7<M<8 8§<M<9 9<M<10
CREDITO 9-10 11-12 13 - 14 15 - 16 17- 18 19 - 20 21 - 22
0 0,2 0 0,2 0 0,2 0 0,2 0 0,2 0 0,2
Se la parte Se la parte Se la parte Se la parte decimale Se la parte decimale Se la parte Se la parte Se la parte Se la parte Se la parte Se la Se la
decimale decimale decimale della della media e della media € inferiore | decimale della decimale della decimale della decimale della decimale parte parte
della media | della media media & uguale o superiore a0,5 media & uguale media & media & uguale o media & della media decimale | decimale
Profitto e inferiorea | e uguale o inferiore a 0,5 ao05 0 superiore inferiorea 0,5 superiore a 0,5 inferiorea 0,5 | e uguale o della della
0,5 superiore a 05 superiore media e media e
a 05 a 05 inferiore | uguale o
a 05 superiore
a0,5
AS.L.
L3/L4 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2
L1/L2 01 0,1 01 01 0,1 0,1
0 (assenze 0,2 0 (assenze <=10) 0,2 0 (assenze 0,2 0 (assenze <=10) 0,2 0 (assenze 0,2 0 (assenze | 0,2
Assiduita nella (assenze | <=10) (assenze>15) (assenze>15) <=10) (assenze>15) (assenze>15) <=10) (assenze <=10)
frequenza delle >20) (assenze >10<=15) 0,1 (assenze 0,1 >15)
attivita in (assenze 0,1 0,1 (assenze >10<=15) (assenze 01 (assenze> | 0,1
presenza >10<=15) >10<=15) >10<=15) 10<=15)
Partecipazione Interesse adeguato Interesse adeguato Interesse adeguato Interesse adeguato Interesse adeguato Interesse adeguato
al dialogo Impegno adeguato 0,1 Impegno adeguato 0,1 Impegno adeguato 0,1 Impegno adeguato 0,1 Impegno adeguato 0,1 Impegno adeguato 0,1
educativo Partecipazione attiva Partecipazione attiva Partecipazione attiva Partecipazione attiva Partecipazione attiva Partecipazione attiva
intesa come
interesse ed
impegno in Interesse significativo Interesse significativo Interesse significativo Interesse significativo Interesse significativo Interesse significativo
presenza e in Impegno continuo 0,2 Impegno continuo 0,2 Impegno continuo 0,2 Impegno continuo 0,2 Impegno continuo 0,2 Impegno continuo 0,2
DaD Partecipazione propositiva Partecipazione propositiva Partecipazione propositiva Partecipazione propositiva Partecipazione propositiva Partecipazione
Propositiva
Attivita
complementari
ed integrative 0 0,1 0 0,1 0 0,1 0 0,1 0 0,1 0 0,1
o in alternativa (NO) (S1) (NO) (s1) (NO) (Sn (NO) (SN (NO) (SI) (NO) (SI)
eccellenza
nelle materie
di indirizzo
IRC o attivita 0 0,1 0 0,1 0 0,1 0 0,1 0 0,1 0 0,1
alternativa Profitto i Profitto inferiore . Profitto inferiore a buono . Profitto inferiore . Profitto inferiore . Profitto inferiore .
inferiore Profitto a buono Profitto Profitto a buono Profitto a buono Profitto a buono Profi
a buono almeno almeno almeno almeno almeno tto
buono buono buono buono buono alme
no
buon
0

I valori della griglia vanno sommati al minimo della relativa banda di oscillazione. 1l totale va arrotondato per eccesso se il decimale & superiore o uguale a 0,5.

Ogni sei ore di assenza per entrate posticipate e/o uscite anticipate verra computato un giorno di assenza.




